
RETOUR SUR L’AGA DU 10 SEPTEMBRE 2008 

C’est le 10 septembre dernier que s’est 
tenue notre AGA pour l’année 2007-
2008 et vous étiez nombreuses à avoir 
répondu à l’appel.  Le conseil 
d’administration, Relais-Femmes 
ainsi que les travailleuses de la 
TCMFM tiennent à vous remercier de 
votre participation. Au cours de cette 
AGA, plusieurs décisions furent 
prises, notamment en ce qui concerne 
la mission et les objectifs de la 
TCMFM qui sont dorénavant libellés 
ainsi : 
 
Mission  
La Table de concertation du 
mouvement des femmes de la 
Mauricie est un regroupement 
régional féministe de défense 
collective des droits qui a pour 
mission de favoriser la concertation et 
d’agir sur les questions mettant en jeu 
les intérêts et les conditions de vie des 
femmes. 
 
Objectifs 
Mettre en commun l’information, les 
expériences et les analyses de ses 
membres concernant les conditions de 
vie des Mauriciennes. 

 
Développer une vision commune et 
féministe. 
 
Prendre position publiquement et 
agir collectivement. 
 
Susciter et maintenir une solidarité 
entre ses membres. 
 
Cependant, tout n’est pas encore fini 
puisque plusieurs questions sont 
toujours sans réponses. Une nouvelle 
rencontre est donc à prévoir, 
probablement durant l’hiver et ce, de 
manière à faire le point sur les 
dossiers et enjeux en matière de 
condition féminine en Mauricie; une 
rencontre qui précédera notre 
prochain rendez-vous avec Relais-
Femmes, dans le cadre de la 
d éma r ch e  d e  p l a n i f i c a t i on 
stratégique. D’autres informations 
vous seront transmises au cours des 
prochains mois.  

Une date pourrait déjà être mise à vos 
agendas… le 26 novembre! C’est à 
confirmer. 
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Après plusieurs semaines de dur 
labeur, le Centre de documentation 
de la TCMFM sera disponible à 
compter du 9 octobre sur le site web 
de la TCMFM.  
 
Pour les femmes intéressées, vous 
n’aurez qu’à cliquer sur l’onglet 
«Documentation», et vous y 
trouverez la liste complète de nos 

ouvrages. Il est à noter que tout 
document inscrit au Centre de 
documentation peut être 
emprunté, sans frais.  
 
N’hésitez pas à le consulter pour 
vos recherches futures ou à 
référez des étudiantes intéressées 
par le sujet pour leurs travaux ! 

conservateurs. Plusieurs organisations 
progressistes ont fait de même.  Mais 
comment faire un vote stratégique? Il 
faut voter pour la candidate ou le 
candidat le plus susceptible de battre 
les conservateurs, peu importe son 
allégeance. Comment savoir qui a le 
plus de chance dans son comté de 
battre les conservateurs?  

Aller sur le site :   
www.voterpourlenvironnement.org/
node 
 
C'est un site Internet qui vise à 
empêcher le plus de conservateurs 
possible d'être élus en adoptant une 
approche stratégique. Il vous suffit 
d'inscrire votre code postal pour 
savoir quelLE candidatE a le plus de 
chance de battre le conservateur de 
votre comté.   

C’est le 14 octobre prochain que les 
électeurs et électrices seront appelés 
aux urnes. Comme vous le savez 
probablement déjà, plusieurs groupes 
se sont posés contre le gouvernement 
Harper. Même si le projet de loi C-484 
a tombé suite au déclanchement des 
élections fédérales, rien ne prouve 
qu’un autre projet, de même genre, ne 
sera pas déposé. Afin de faire le bon 
choix, il est important de connaître les 
p l a t e f o rme s  é l e c t o r a l e s  d e s 
candidatEs. Puisqu’il nous est 
impossible de vous présenter en 
détails les plateformes des différents 
partis, nous vous invitons à consulter 
leur site web et vous trouverez toute 
l’information nécessaire pour faire 
votre choix.  

De plus, comme vous le savez la 
Fédération des femmes du Québec 
(FFQ) a appelé la population à faire un 
vote stratégique et à battre les 

MOBILISATION ET CONDITION FÉMININE 
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CENTRE DE DOCUMENTATION 

ÉLECTIONS FÉDÉRALES 



La députée de Trois-Rivières, Mme 
Paule Brunelle, avait organisé le 25 
août dernier, une conférence de 
presse, précédée d’une rencontre 
d’échanges afin de dénoncer le 
projet de loi C-484 et pour 
l’occasion, la TCMFM était présente 
au rendez-vous.  Ce projet de loi, 
comme vous le savez certainement, 
vise subtilement à recriminaliser 
l’avortement, ce qui ferait reculer 
les femmes de 20 ans en arrière.  
 
Cependant, le C-484 n’est pas le 
seul projet de loi qui en viendrait à 
cette conclusion. En effet, le projet 
de loi C-338 criminaliserait 
l’avortement pratiqué après la 20ème 
semaine de gestation sauf si la 
mère souffre de problèmes de santé 
mentale ou si le fœtus présente de 
graves anomalies. Ce projet de loi 
inquiète les médecins car comment 
pourra t’on s’assurer que 
l’avortement est légal (20 semaines 
de grossesse) ou criminel (21 
semaines)? 

 
Le projet de loi C-537 qui vise la 
«protection du droit de conscience 
des professionnels de la santé» 

permettrait aux médecins et aux 
infirmières de refuser de pratiquer 
l’avortement si cela va à l’encontre 
leurs valeurs religieuses. 

 
Le C-543, de son côté, porte sur «le 
mauvais traitement d’une femme 
enceinte». Le fait de s’en prendre à 
une femme enceinte serait un 
facteur aggravant, ce qui est déjà 
prévu par le Code criminel. 

 
Enfin, la question que plusieurs 
personnes se posent est la 
suivante : que peut-on faire 
concrètement? Afin d’empêcher les 
femmes de reculer dans le temps, 
nous devons mobiliser nos 
membres, nos familles, nos amiEs 
ainsi que tous ceux et celles qui se 
sentent concernés par ces projets 
de loi et leur faire signer la 
pétition. Le projet de loi C-484 ne 
disparaîtra pas avec les élections 
fédérales du 14 octobre prochain. 
Bien qu’il soit mort au feuilleton, il 
pourrait très bien renaître de ces 
cendres.  

Nous devons donc agir  
dès maintenant! 

Page  3 

OCTOBRE 2008OCTOBRE 2008OCTOBRE 2008OCTOBRE 2008    

 

RENCONTRE ÉCHANGES ET CONFÉRENCE DE MME BRUNELLE 

«Afin d’empêcher 
les femmes de 
reculer dans le 
temps, nous 
devons mobiliser 
nos membres, nos 
familles, nos amiEs 
ainsi que tous ceux 
et celles qui se 
sentent concernés 
par ces projets de 
loi et leur faire 
signer la pétition. » 



C’est près de 5000 personnes qui 
ont marché, dimanche le 28 
septembre, afin de protester contre 
les reculs possibles en matière de 
droit à l’avortement et d’obtenir 
des engagements fermes de la part 
des chefs des différents partis 
politiques.  
 
«Nous ne voulons plus de 
promesses, nous voulons des 
engagements fermes et clairs. Nous 

demandons aux chefs de partis de 
s’engager à protéger le droit 
fondamental des femmes à la liberté 
de choix et à faire en sorte qu’aucun 
autre projet de loi menaçant les 
droits reproductifs des femmes ne 
puissent être présenté à la Chambre 
des communes», réclame Johanne 
Fillion, porte parole de la 
Fédération du Québec pour le 
planning des naissances. 
 

MOBILISATION DU 28 SEPTEMBRE 2008 
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SANTÉ ET BIEN-ÊTRE DES FEMMES 

maintenant financé, permettra entre 
autres de recevoir le congrès annuel 
ainsi que l’AGA du Réseau 
québécois des femmes en 
environnement (RQFE).  De plus, 
un portrait régional de la situation 
actuelle en matière d’impacts de la 
dégradation de l’environnement sur 
la santé des femmes devrait pouvoir 
être réalisé dans les années à venir. 
La collaboration d’une institution 
scolaire (universitaire) sera 
nécessaire à cet effet. Des 
démarches dans ce sens seront 
entreprises dans les prochains mois.  

Avec le financement obtenu par 
l’entente spécifique signée en juin 
dernier, un comité de travail de la 
TCMFM a pu être réactivé : la 
Table des partenaires en 
environnement et santé des 
femmes (TPESF). Ce comité, formé 
de membres de la TCMFM ainsi 
que par des personnes ressources 
en matière d’environnement et de 
santé, partenaires de la TCMFM, a 
tenu une 1ère rencontre le 23 
septembre dernier afin de revoir le 
plan d’action qu’il s’était donné en 
février 2007. Ce plan d’action, 

TABLE DES PARTENAIRES EN ENVIRONNEMENT ET SANTÉ DES FEMMES 

SI DES MEMBRES SONT INTÉRESSÉES PAR LA QUESTION ET AIMERAIENT 
S’INVESTIR DANS LE COMITÉ DE TRAVAIL,  

N’HÉSITEZ SURTOUT PAS À NOUS LE FAIRE SAVOIR ! 

«Nous ne 
voulons plus de 
promesses, nous 
voulons des 
engagements 
fermes et clairs. 
»réclame 
Johanne Fillion, 
porte parole de 
la Fédération du 
Québec pour le 
planning des 



Tel que vous le savez, depuis la 
création de la nouvelle instance 
régionale en matière de santé et de 
servies sociaux (l’Agence qui a 
remplacée la Régie), la condition 
féminine s’est vue montrée la porte : 
non-remplacement de la répondante 
régionale et abolition du comité 
consultatif sur la santé et le bien-être 
des femmes. Toutefois, malgré ces 
déplorables faits, le Dr Dontigny, 

directeur de la santé publique, a 
démontré de l’ouverture afin que le 
dossier puisse faire ces avancées au 
sein de l’Agence de santé et des 
services sociaux. Un mécanisme de 
liaison et d’influence avait été mis 
en place : des rencontres tri-
mensuelles entre lui-même et les 
Tables de groupes de femmes de la 
Mauricie et du Centre-du-Québec.  
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DÉVELOPPEMENT RÉGIONAL ET LOCAL 

Le mois de septembre fut bien 
chargé pour les travailleuses de la 
TCMFM car non seulement l’AGA a 
eu lieu, mais également le lancement 
de l’agenda-guide pour les femmes 
qui désirent se présenter comme 
candidate aux élections municipales 
de 2009.   
 
De plus, par la même occasion, la 
TCMFM a dévoilé la pro-
grammation des activités du projet 
Mauriciennes d’influence pour la 

prochaine année.  
 
Pour les femmes intéressées à se 
procurer l’agenda-guide, com-
prenant 16 mois (septembre 2008 à 
décembre 2009) au coût modique de 
5$, vous n’avez qu’à communiquez 
avec nous. Des frais de 10$ pour les 
frais de port et manutention 
s’appliqueront pour les envois 
postaux. N’hésitez donc pas à venir 
le chercher en mains propres. 

 

LANCEMENT D’UN AGENDA 2008-2009 

LIENS AVEC L’ASSS 

Une prochaine rencontre aura donc lieu le 22 octobre prochain. 
Évidemment, la suite des choses, considérant le départ de M. Dontigny, 
sera à l’ordre du jour. Pour toutes questions qui vous préoccupent, 
n’hésitez pas à nous en faire part. 



Ca y est, c’est reparti !!! Étant 
donné la conjoncture de la dernière 
année à la TCMFM, les activités du 
projet Mauriciennes d’influence ont 
été un peu au ralenti. Cependant, 
comme il vous le fut jadis annoncé, 
une nouvelle travailleuse, Katie 
Fortin, a été engagée afin de 
relancer le projet et ce, grâce au 
financement obtenu suite à la 
signature d’une entente spécifique. 
C’est avec l’aide de Cindy Raiche, 
anciennement stagiaire, et sous la 
supervision de Joanne Blais, 
coordonnatrice, qu’elle pourra, tout 
au long de la prochaine année, 
travailler d’arrache-pied pour 
mener à bien tous les projets 
concernant Mauriciennes d’influence.  
 
Car, il ne faut pas se leurrer, des 
projets et des activités, il y en aura! 
Au programme : pièce de théâtre, 

en collaboration avec le Forum 
Jeunesse Mauricie (FJM), pour les 
jeunes fréquentant les milieux 
scolaires, activités de réseautage 
pour les élues de la Mauricie, et 
séries d’ateliers avec des femmes 
moins scolarisées, en collaboration 
avec le Centre d’éducation 
populaire de Pointe-du-Lac.  
 
De plus, des activités pour la 
banque de candidates (les 
Mauriciennes d’influence!) sont 
également au programme 
(formation, réseautage et plus 
encore.)  
 
Vous êtes intéressées de connaître 
la programmation et les activités?  
N’hésitez pas à consulter le site 
web de Mauriciennes d’influence 

au  
www.mauriciennes.ca. 

MAURICIENNES D’INFLUENCE...LE PROJET  
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Ca y est, c’est 
reparti !!! Étant 
donné la 
conjoncture de 
la dernière 
année à la 
TCMFM, les 
activités du 
projet 
Mauriciennes 

d’influence ont 
été un peu au 
ralenti. 

 



Dans le dernier bulletin, nous vous 
présentions le Comité de solidarité 
de Trois-Rivières. Cependant, le 
volet Comité Femmes et 
développement fut oublié lors de la 
mise sous presse alors le voici : 

Avec beaucoup de dynamisme et de 
créativité, le Comité Femmes et 
Développement, composé de 15 

femmes, se réunit à une fréquence 
d’une fois par mois pour échanger 
et réfléchir sur toutes les questions 
entourant la promotion des droits 
des femmes au Nord comme au 
Sud. Il vise notamment à 
promouvoir les liens de solidarité 
entre les groupes de femmes d’ici 
et d’ailleurs.  
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PORTRAIT DES MEMBRES 

PORTRAIT DE L’ÉQUIPE 

coordonnatrice au Fonds 
communautaire Des Chenaux; un 
organisme d’aide aux démuniEs, 
d’éducation populaire et de lutte à 
la pauvreté. Puis, de fil en aiguille, 
Joanne s’est investie dans le 
développement local du territoire 
Des Chenaux, en contribuant à 
l’implantation du Centre local de 
développement (CLD) de ce 
territoire.  
 
De retour à la TCMFM en 2003, elle 
fut nommée co-coordonnatrice de la 
TCMFM où elle s’occupait 
principalement des dossiers du 
développement local et régional, 
d’économie sociale et de la place 
des femmes dans les instances 
décisionnelles.  

Ce mois-ci, exceptionnellement, 
nous avons choisi de vous 
présenter les membres de l’équipe 
de travail de la TCMFM 
considérant qu’il y a de nouveaux 
visages, autant du côté des 
membres que du côté des 
travailleuses.  
 
Tout d’abord nous avons le plaisir 
de vous présenter Mme Joanne 
Blais, coordonnatrice de la 
TCMFM.  
 
Possédant un baccalauréat en 
récréologie, Joanne a tout d’abord 
été engagée en 1999 afin de diriger 
le projet de la Marche mondiale des 
femmes en Mauricie. Elle quitta la 
TCMFM en 2001 et fut nommée 



Depuis août 2007, elle occupe seule 

le poste de coordonnatrice et veille 

à la gestion de l’organisation ainsi 

qu’à l’avancement de tous les 

dossiers. Seule travailleuse à la 

TCMFM jusqu’en janvier dernier, 

elle a dut mettre tout son savoir à 

l’épreuve afin de bien mener la 

barque. 

 

Maman de deux enfants, Joanne 

doit concilier famille-travail, 

comme plusieurs autres femmes et 

bien qu’il s’agit d’une tâche ardue, 

elle trouve toujours le temps d’être 

à l’écoute de ses collègues et des 

membres de la TCMFM.  

 

 

La deuxième travailleuse que nous 

souhaitons vous présenter est Mme 

Katie Fortin. Cette femme pleine de 

dynamisme possède un 

baccalauréat en administration des 

affaires - spécialité en marketing et 

en ressources humaines ainsi qu’un 

DEC en arts et communication. 

 

Depuis son entrée sur le marché du 

travail, Katie a travaillé dans les 

secteurs public, privé et 

communautaire, principalement 

comme travailleuse autonome en 

tant que conseillère aux entreprises 

ou gestionnaire de projet. Katie n’a 

jamais cessé de donner son 100% 

partout où elle passait, de FPI à la 

TCMFM, en passant par la SADC 

de Maskinongé, Meubles Dinec, la 

firme d'ingénieurs Avant-Garde 

Technologies, les Galeries du Cap 

et l'UQTR. 

 

Au plan plus personnel, Katie est 

une femme comblée par sa «petite» 

famille de 5 enfants, âgés entre 12 

et 19 ans. Cette résidente de 

Maskinongé est également une 

passionnée de kayak et 

d'aménagement intérieur.  

 

Très heureuse d'avoir joint l'équipe 

de la TCMFM, Katie contribue déjà 

à l'avancement de la situation des 

femmes quant à leur 

représentativité au sein des 

instances de décisions. 

Page  8 

PARLONS D’ELLESPARLONS D’ELLESPARLONS D’ELLESPARLONS D’ELLES    

PORTRAIT DE L’ÉQUIPE (suite) 



Finalement, il nous fait plaisir de 
vous présenter Cindy Raiche. 
Possédant un DEC en sciences 
humaines et en Techniques de 
Travail social, Cindy est la dernière 
recrue de la TCMFM.  
 
En janvier 2008, elle s’est jointe à 
Joanne en tant que stagiaire et son 
mandat se termina en mai de la 
même année. Durant ce premier 
mandat, elle a principalement 
contribué à la réalisation des 
activités en lien avec le 8 mars ainsi 
que celle du 1er avril.  Lorsque son 
stage se termina, elle fût engagée 
comme agente de projet pour l’été 
2008 et dès septembre, son contrat 
fut renouvelé, à titre d’agente à la 
vie associative. 
 
Pour ce nouveau mandat, Cindy 
aura non seulement comme tâche 
de soutenir la coordonnatrice dans 
la vie associative, mais également la 
responsabilité de voir à la rédaction 
des bulletins aux membres. De par 
cette tâche, elle veille à ce que les 
membres soient au courant des 
dernières nouvelles en matière de 
condition féminine et soient au 
courant des nouveautés à venir. 
Également, elle veille à mettre à jour 

le site web de la TCMFM : une 
source inépuisable d’informations! 
Comme ce fut le cas lors de son stage 
à l’hiver, Cindy participera 
activement aux activités du comité 
Lutte à la pauvreté et à la violence, et 
prendra part aux rencontres de la 
Coalition québécoise pour la marche 
mondiale des femmes (CQMMF).  
 
Malgré son jeune âge, Cindy possède 
tout de même un bon bagage au 
niveau professionnel. Avant de 
prendre poste à la TCMFM, elle a 
travaillé pendant plusieurs années 
aux services à la clientèle 
d’entreprises de la région. Durant sa 
scolarité, elle a fait un stage au sein 
d’une maison de jeunes de Trois-
Rivières ainsi qu’à Ludolettre, un 
centre d’alphabétisation à St-
Léonard D’Aston. De plus, elle 
s’implique depuis de nombreuses 
années au sein du hockey mineur de 
la région, à titre de bénévole. Cette 
année, elle s’implique même au 
niveau du C.A. en tant que secrétaire 
administrative. 
 
Bien qu’elle soit la plus jeune de 
l’équipe, Cindy n’en demeure pas 
moins une aide précieuse pour la 
TCMFM.  
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PORTRAIT DE L’ÉQUIPE (suite) 



AGENDA POUR ÉLECTIONS MUNICIPALES 2009 

Page  10 

OCTOBRE 2008OCTOBRE 2008OCTOBRE 2008OCTOBRE 2008    

UN OUTIL DE TRAVAIL INDISPENSABLE À VOUS PROCURER 
DÈS MAINTENANT! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
POUR SEULEMENT 5.00$ 

CALENDRIER DE 16 MOIS,  

ENTRE SEPTEMBRE 2008 ET DÉCEMBRE 2009 

Vous êtes intéressés à un poste au C.A. de la TCMFM ? 
 Un poste est présentement à combler.   

Contactez Joanne pour plus d’informations. 



COORDONNÉES 
 
946 rue St-Paul 
Local 202 
Trois-Rivières (Qc) 
G9A 1J3 

 
Téléphone : 819-372-9328 
Télécopieur: 819-372-9708 
Courriel: info@tcmfm.ca 
Site Web : www.tcmfm.ca 

T a b l e  d e  c o n c e r t a t i o n  d u  m o u v e m e n t  d e s  f e m m e s  d e  

l a  M a u r i c i e  

DATES À INSCRIRE À VOTRE AGENDA 
FORMATIONS 

Femmes, argent, économie 
Date : Mercredi 11 février 2009 

Ridées mais pas fanées 
Date: Mercredi 15 avril 2009 

 
ÉLECTIONS FÉDÉRALES 
14 octobre 

 
RENCONTRE CFDRL 
15 octobre 

 
ÉCOLE FEMMES ET DÉMOCRATIE  
Formation: Mairesse, ça m'intéresse, 26 
au 30 novembre 2008 au Manoir de Tilly. 
La date limite de dépôt des dossiers est 
le 15 octobre 2008 

 
FORUM CITOYEN MAURICIEN  
23-24-25 octobre prochain 

 
 

ÉQUIPE DE RÉDACTION 

Joanne Blais, coordonnatrice 

Cindy Raiche, agente à la vie associative 

MERCI A TOUS LES MEMBRES QUI ONT COLLABORÉES A LA RÉDACTION DE CE BULLETIN!!! 
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RENCONTRE COMITÉ LUTTE  
28 octobre, à confirmer 

 
PRIX ÉGALITÉ du MCCCF 
Date limite pour dépôt de candidature 7 
novembre  

 
RENCONTRE ÉCHANGES AVEC LES 
MEMBRES 
26 novembre, à confirmer 

 
ACTIVITÉ MAURICIENNES 
D’INFLUENCE 
4 décembre 


